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Contrato numero: 1.31_30.71 9.13-3790 de 15DE ENEROfDE 2026

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006904 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Registro
presupuestal RPC No. 5600102508 DE 15 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: ITEM 9
121000/1159/2-320202008/4333011100110000/P143-102475/1/1/01/09:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/UnValIeAnImaIista/OPERATIVIZARELCOMI
Proyecto: Pl43-102475 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA. i ~
Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este

contrato: i B i o . e e e .- -
PILAR 3: Vaile biodiverso, cultura e incluyente

LINEA DE ACCION: N/A

PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3301110 - Un Valle Animalista
META DE RESULTADO MR33011 - INVERTIR AL MENOS EL 1% DE LOS INGRESOS

CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA

PUBLICA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

META DE PRODUCTO: MP3301110014501047 - OPERATIVIZAR UNA ESTRATEGIA QUE
GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
EN TERMINOS DE PREVENCION DEL RIESGO DE VIOLENCIA Y GOBERNANZA
INTERINSTITUCIONAL EN EL PERIODO DE GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL: Ejecutar estrategias para la promocion y difusién de la politica publica de
proteccién animal en el Departamento

OBJETIVO ESPECIFICO: Desarrollar la estrategia de inspeccion, vigilancia y control para la
prevencion de violencia y riesgo frente al maltrato animal

ELEMENTO PEP: P143-102475/1/1/01/09 Operativizar el comité interdisciplinario, con saberes
financieros juridicos, sociales y medico veterinarios, para la asesoria y acompanamiento a los
grupos de interés competentes en la politica pliblica de proteccion y bienestar animal

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052102 o o o o
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICOEN |
LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA |
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA

POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA |
- UN VALLE ANIMALISTA. |

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Supervisor: ' Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal
' C.C. 1.144.041.382; Teléfono: 3188990930

IR\ 2026
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| JUAN GUILLERMO MORCILLO VASQUEZ
| Ubicacion: JAMUNDI
C.C.1.112.482.464: Teléfono: 3216546363

- Contratista:
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento

del cronograma de

'actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2026 por lo que sge concluye que, las
; obligaciones contractuales durante ABRIL DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
| entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y

| Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION:DEL GUMPLIMIENTO'DE LAS ESPECIFICACIONES{ ACTIVIDABES Bifci.
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CONTBATISTA . . . . Corwspeng bl et 0y, w e o0
1. Apoyar los procesos de recoleccion, organizaciéon y
administracién de la informacién contractual y precontractual
‘ de la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal,
‘conforme a los lineamientos establecidos. 2. Apoyar el
_seguimiento a las actividades y acciones desarrolladgs por el
! ‘personal de las diferentes estrategias, mediante la solicitud, '
' Especificaciones, .recoleccién y organizacién de informes y sopoftes. 3.
. Actividades u ' Participar activamente en las actividades programadgs por la
Obligaciones ' Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, brindando! -
. Especificas » apoyo operativo y administrativo segun se requiera. 4., Apoyar
, ;COntl‘actualeS- la gestion administrativa para la actualizacion, organizacion y

£

: control de la informacion en el Drive institucional asignado por
? la Subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal. 5.|/Apoyar
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I
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Porcentaje de
Cumplimiento

' Otras
' consideraciones

PIBA 2026

la gestién y ejecucién de las actividades asignadas por la
supervisora del contrato, de acuerdo con las dirgctrices’

‘impartidas. 6. Seguir las directrices impartidas
' supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijada
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, activi
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo prog
en el plan de trabajo del mes de ABRIL DE 2026:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, activ
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrid
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en €
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Comprdmis5s adquEided o ,,
Compromiso Fecha de entrega Responsaple )
Sin novedad ' i
Prberoda, SuspBISIONgs BiAUiCiones -
Fecha suspension, prorroga o adiciones  Fecha de reinicio | Respopsgble .

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacién publica.

ACTIVIDAD 1. Apoyar los procesos de recoleccion, organizacion y administracion de la
informacién contractual y precontractual de la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar |
Animal, conforme a los lineamientos establecidos.

o El contratista apoy6 en el proceso de la recepcion y actualizacion del documento solicitado |
por el area juridica el formato de vinculacion tnico de proveedores y la matriz de informacion
de cada contratista para el SARLAFT para su respectivo fin, desarroliando mi rol de enlace, |
se entregaron los documentos fisicos y se envié la matriz cumpliendo a cabalidad con esta,
actividad. Se anexa en el informe ejecutivo las evidencias de esta actividad (fotografias, actas |

de reunién, listado de asistencia, etc.)
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' ACTIVIDAD 2. Apoyar el seguimiento a las actividades y acciones desarrolladas. por el

' personal de las diferentes estrategias, mediante la solicitud, recoleccion y

informes y soportes.
|

; o El contratista apoyé en la verificacion tanto del cumplimiento y ejecucion
desarrolladas y la informacién técnica desarrollada por los contratistas

i gestién documental. Se anexa en el informe gjecutivo las evidencias
(fotografias, actas de reunién, listado de asistencia, etc.)

o | . B

organizacion de

de las actividades

en sus informes

correspondientes a la cuota 4 del mes de abril, verificando fechas, valores presupuestales,
soportes y en la organizacién de la documentacion para tramitar y después reposarias en

de esta actividad

Departamento del Yelle de! Codige: FO-M-FP-02

Ceucs

"@I‘; INFORME DE SEGURAIGNTO DE |Yersibno2 |

SUPERVISION Fecha de Aprobaidn 170612019

Cobernaclén Piglnat do &

Facha; ' 15, de | ABRIL de

| 2008

[INEGRMACION GENERAL DELCONIRATO: Tl *
© CONTRATO b3 1CONVENIO |
Contrato ndmere: '1,330.19.13-3790 de 15 DE ENERO DE 2026

presupuestal RPC No. 5600102508 DE 15 DE ENERO DE 2026 Aproplacl
121000/1159!2-320202008.‘43330111001100001PI43\102475H!1191K)9:F !

ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestad
Proyscto: P143-102476 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTE(

DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL GAUGA - UN VALLE ANIMALISTA.

contrato? L. _ - -
PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente

, LINEA DE ACCION: N/A

| PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y reslliencia |
| SUBPROGRAMA 3301110 - Un Valie Animalista

'META DE RESULTADO MR33011 - INVERTIR AL MENOS EL 1% DE LOS
| CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE L4
| PUBLICA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
: __ _ 'META DE PRODUCTO: MP33011101014501047 - OPFRATMIZAR IINA FSTRA|
(g oomvia) Qi Accesitilidad: ea nacesasto Investigar

o]

{ Disponibilidad presupuestsi: CDP No. 5500008904 DEL 08 DE ENERO DEL 4026, Reglstro”

s ITEM 90,

ERATMIZARELCOMI | .

CION ANIMAL

“Eje, Objetivo, Meta y Componenta del Plan de Desarrollo y que serd atendido ccn este i

INGRESOS
L POLITICA

TEGIA QUE

3

' ACTIVIDAD 3. Participar activamente en las actividades programadas por la
| Proteccién y Bienestar Animal, | brindando apoyo operativo y administrativo s

PIBA 2026

Subsecretaria de
eglin se requiera. .
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« El contratista asistié y apoyé el desarrollo de la jornada de esterilizacién y de atencic’mj
veterinaria basica, participando en las actividades previas, durante y posteriores a los |
procedimientos realizados. Mi apoyo incluyé el alistamiento y registro de animalitos, la
adecuacién del espacio de trabajo en el municipio de candelaria valle. Se anexa en el informe |
gjecutivo las evidencias de esta actividad (fotograffas, actas de reunion, listado de asistencia,

etc.) '

ACTIVIDAD 4. Apoyar la gestion administrativa para la actualizacién, organizacién y control!
de la informacién en el Drive institucional asignado por la Subsecretaria de Proteccion y

Bienestar Animal.

« El contratista apoy6 al seguimiento bajo la direccion de la supervisora donde brindé apoyo en:
la realizacion del seguimiento verificando el desarrollo de cada actividad, cumplimiento del!
cargué de evidencias, documentacién técnica, e identificando las debilidades a la hora de
ejecutar las actividades que dan cumplimiento al objetivo del proyecto. Se anexa en el informe
ejecutivo las evidencias de esta actividad (fotografias, actas de reunién, listado de asistencia, |

etc.)

1
i
i
i
i
i
H
'

PIBA 2026




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca
. Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Fecha de Aptobacion: 17/06/2019

Gobernacion Pagina 6 de 10

* ACTIVIDAD 5. ApoyarTa gestiéﬁ_y ej—écucién de las actividades asignadasvibor la sugérviséra
. del contrato, de acuerdo con las directrices impartidas. .

|

o El contratista asistié a la reunién en las oficinas de la Subsecretaria de Bi l estar y proteccién
Animal para recibir instruccién por parte de la subsecretaria y supervisora/donde se socializo
la metodologia y cronograma de las actividades a ejecutar cumplimiento de compromisos def -
equipo base y asi poder brindar el apoyo que requiere cada componente para realizar el
seguimiento y monitoreo de los planes de accion asociados a las|estrategias de la
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, mediante la revision consolidaciéon de’
avances de las diferentes estrategias y componentes. La gestion se ofient6 a verificar el
estado de cumplimiento de productos clave, contrastando los soportes documentales con los
instrumentos marco que soportan la intervencion institucional. Se anexa en el informe
ejecutivo las evidencias de esta actividad (fotografias, actas de reunidn, listado de asistencia,

etc.)
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tACTIVIDAD 6. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los

, objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

v

e En cumplimiento de los objetivos establecidos por el Modelo Integrado| de Planeacion vy
Gestion (MIPG), el contratista se vincul6 Planeacion y Gestion (MIPG), el contratista participd
en la sensibilizacion institucional, desarrollada en el marco de las acciones orientadas al
fortalecimiento de la cultura organizacional y la promocién de ambientes laborales sanos,
armonicos y reciprocos. Dicha jornada tuvo como eje tematico central el jvalor del respeto,
entendido como un principio fundamental para la consolidacion de relaciones laborales
basadas en la dignidad humana, la comunicacién asertiva, la convivenciql pacifica, el trato
equitativo y la prevencion de conductas que puedan derivar en situaciones de conflicto,
discriminacién o acoso laboral. La actividad se enmarcé dentro de la jmplementacién y
apropiacion del Modelo Integral de Planeacion y Gestion (MIPG), especificamente en lo

PiB.A 2026

relacionado con el fortalecimiento del Talento Humano, fa integridad
generacion de condiciones que favorezcan el bienestar, la motivacion

institucional y la
y el desempefio
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adecuado de los servidores ]Eolfaboradores, promoviendo el cumplimiento de los principios
de respeto, corresponsabilidad y mejora continua en el entorno de trabajo. S.e anexa en el
informe ejecutivo las evidencias de esta actividad (fotografias, actas de reunion, listado de

asistencia, etc.)

F

NOTA ACLARATORIA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS EN ESTE
INFORME REPOSAN EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se

ejecutaron de conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las

normas de calidad y de gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del
contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva
las garantias del contrato: NO APLICA.

O O O O
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| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIV

+
i
5

‘Seguimiento administrativo segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se

puede agregar.

PIBA 2026
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« Expediente electrénico o fisico del contrato compieto, actualizado y cumple con
la normativa aplicable: NO APLICA

o Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisiJos legales: NO
APLICA )

o Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

' o Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA '
» Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos do% contratacion y

% de los documentos del proceso: NO APLICA.
! o Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
, salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
| norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondiente a la cuota
' numero cuatro (04), el contratista realizé el pago de la planilla No. 2331717140 vy
comprobante/autorizacion/cus No. 6314921832 del mes de marzo de 2026. Se verificd su pago,
| se encuentra afiiado a EPS (EMSSANAR), Fondo de Pensiones (PQ RVENIR) y ARL;
' (POSITIVA) segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julic 2018 y 948

de 2018.
TR T e SR S T LT B M T T D g aa T wihge |50
INFORMEFINANCIERG  © " re i o T T Wela "0 |7
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CON
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | poipa Valor ||Observaciones
avances,
pagos) '
Valor inicial del
contrato $18.000.000 CUOTA1 ENERO | $3.000.000 PAGADA
Valor Adiciones $0 CUOQTA2 | FEBRERO | $3.000.000 PAGADA
Reajustes $0 CUQOTA3 MARZO | $3.000.000 PAGADA
Actualizaciéon de $0 .
precios
Valor Total del
Contrato $18.000.000 )
Valor pagado $9.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.000.000 ,
Valor total ejecutado | $12.000.000 1‘
Valor saldo por
ejecutar $6.000.000 :
Intereses moratorios $0

PIBA 2020
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S ERTITENTD EINANEERG Y COR R T R T LR Sy )
[SEGUIMIENTO FINANGIERO, Y GONTABLE, . .win bpia,  fCidira b 43

Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si’
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacidn financiera o contable se
puede agregar.
e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a-
_satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es’
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de’
las actividades ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.
e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago i
y de liquidacién del mismo: NO APLICA. ’
e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, |
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA. :
¢ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del:
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.
e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que,
correspondan para efectuar: NO APLICA. ]
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene;

entregables. o Lo e .-

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR

VALOR TOTAL I
Entregable 1: $ $ !
Actividades: ,
Entregable 2: $ $
Actividades: '
Entregable 3: $ $ '
Actividades: :
Entregable 4: $ $ ;
Actividades: '
TOTALES: $ $

[SEGUIMIENTO BURIBIGOL 3 T W5 e A B By Wi 0 F o0 o 50 e w800 L
El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segln lo!
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993,

PIRA 2026
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;Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
' contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad -
!0 prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna. con el

| Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORME SOBRE SANCIONES ™ % ~ 10" G o o wb 5 wrfiae FE d
NOAPLICA , _, .
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN:LA EJECUCIONDEL CONTRATO- ., -
INSTANGIAS.Y MECANISMOS'DE CONTROL'SOCIAL O.VEEDURIAS, CIUDARANAS" © sty
'NO APLICA B
' Fecha del préximo informe 15 De MAYO ng 2026
' Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los '

15 dias del mes de ABRIL de 2026

(LIZ;'QHANA"PA ONZALEZ

Subsecretaria d ccién y Bienestar Animal
C.C. 1.144.04
SUPERVISOR(A) E

A
|
|

| ;
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